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ANITA MÜLLER

Erfahrene Kommunikationsberaterin und Strategin mit 15 Jahren
(internationaler) Erfahrung auf Unternehmens-, Agentur- und

Verbandsseite.

Starke Team- und Projektführung mit Blick für effektive Prozesse
und strategische Weiterentwicklung. 

Kreative Denkerin mit pragmatischen Ansatz, lebenslang Lernende
und leidenschaftliche Netzwerkerin.

Kooperationsfähig, bringt Freude und Humor in die
Zusammenarbeit ein, handelt zuverlässig und kommuniziert klar,

stets mit einem hohen Maß an Empathie.
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Siegen, 20. August 2024 

 
 
Empfehlungsschreiben für Anita Müller-Rodic 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
ich nutze die folgenden Zeilen als Empfehlungs- und Erfahrungsschreiben für die PR-
Beraterin Anita Müller-Rodic. Unsere Zusammenarbeit kann ich für gut 15 Jahre beurteilen. 
Früher waren es EU-weite Projekte, vor allem für Verbände und Institutionen in Brüssel. Frau 
Rodic überzeugte als exzellente Beraterin, die zudem durch ihre internationale Erfahrung 
Kommunikationsaufgaben in den unterschiedlichsten Mitgliedsstaaten der EU erfolgreich 
organisieren und lösen konnte. Damals habe ich Ihre Arbeit als Leiter der PR-Abteilung von 
Media Consulta Köln kennen und schätzen gelernt. Später – zwischenzeitlich habe ich die PR-
Agentur SIEGBERG gegründet – habe ich auf die Expertise von Frau Müller-Rodic vertraut, 
um strategische Beratungen im Bereich des Employer Branding für Unternehmen zu 
entwickeln. Sie war für unterschiedlichste Branchen im Einsatz, wenn es um die Entwicklung 
und Implementierung der Arbeitgebermarke ging. Meine Bewertung: Sie entwickelt 
zielgenaue Strategien und versteht es,  Workshops in umfassende Strategien 
und     Marketingmaßnahmen zu kanalisieren. Im Ergebnis entstehen klare Botschaften und 
verlässliche Handlungsweisen. Ihre Arbeit mit den Kunden ist vorbildlich – und verbindlich. 
Ich kann deswegen eine umfängliche Empfehlung für Frau Rodic aussprechen. Unser bislang 
letztes gemeinsames Projekt, ein hochspezialisiertes Bauunternehmen,  liegt erst wenige 
Wochen zurück. Auch hier zeigte sie sich als erfahrene Strategin. Mit Ihrer Hilfe haben wir 
die Arbeitgebermarke neu aufgesetzt und die Anknüpfungspunkte für ein erfolgreiches HR-
Marketing herausgearbeitet. 
 
Frau Müller-Rodic wünsche ich für den weiteren beruflichen und privaten Weg alles Gute! 
Sollten Sie weitere Fragen haben, erreichen Sie mich gerne persönlich: 0177 4648258. 
 
 

 
 
Guido Müller,  
Geschäftsführer SIEGBERG Kommunikation 
SIEGBERG Kommunikation, Leimbachstraße 240, 57074 Siegen 



ZEUGNIS 

Frau Anita Müller, geboren am 16. Mai 1975 in Zadar/Kroatien, war. vom 5. März 2014 bis 
zum 21. April 2016 als wissenschaftliche Mitarbeiterin beim Projektträger· Jülich (PT J) des 
Forschungszentrums Jülich GmbH tätig. 

Das Forschungszentrum Jülich betreibt interdisziplinäre Spitzenforschung und stellt sich 
drängenden Fragen der Gegenwart. Mit seinen Kompetenzen in der Materialforschung und 
Simulation und seiner Expertise in der Physik, der Nano- und lnforrna~ionstechnologie sowie 
den Biowissenschaften und der Hirnforschung entwickelt es die Grundlagen für zukünftige 
Schlüsseltechnologien. Damit leistet das Forschungszentrum Beiträge zur Lösung großer 
gesellschaftlicher Herausforderungen in den Bereichen Energie und Umwelt sowie 
Information und Gehirn. Das Forschungszentrum Jülich geht neue Wege in strategischen 
Partnerschaften mit Hochschulen, Forschungseinrichtungen und der Industrie im In- und 
Ausland. Mit mehr als 5. 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gehört es als Mitglied der 
Helmholtz-Gemeinschaft zu den großen interdisziplinären Forschungszentren Europas. 

Als Kompetenzträger im Forschungs- und Innovationsmanagement unterstützt der PT J Mi-
nisterien auf Bundes- und Landesebene sowie die Europäische Kommission bei .der Reali-
sierung ihrer forschungspolitischen Zielsetzungen, insbesondere in der Projektförderung. 
Hauptaufgabe ist die fachliche und administrative Beratung von Antragstellern, die Vorberei-
tung von Förderentscheidungen, die Projektbegleitung und die Erfolgskontrolle. Darüber hin-
aus werden die Auftraggeber in fachlichen Fragen beraten und bei der Konzeption von För-
derprogrammen und Förderinitiativen, auch auf europäischer und internationaler Ebene, un-
terstützt und die Ergebnisse der Projektförderung aufbereitet. 

Frau Müller war im Geschäftsbereich Zentrale Dienstleistungen, Entwicklung, Qualität 
(DEQ), Fachbereich Kommunikation, Geschäftsentwicklung (DEQ 2), tätig. Der Fachbereich 
DEQ 2 verantwortet die interne und externe Unternehmenskommunikation und berät die 
Leitung des PT J in allen kommunikativen und strategischen Fragen. 

Frau Müller oblag d_ie Konzeption des 40-jährigen Jubiläums des PT Jim Jahr 2014 und des 
Tages der Neugier im Juni 2016. Darüber hinaus hat sie das Personalmarketing für den PT J 
mit weiterentwickelt. 
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Frau Müller zeigte stets hphe Eigeninitiative, identifizierte sich voll mit ihren Aufgaben sowie 
dem Unternehmen und überzeugte durch ihre große Einsatzfreude und Zielstrebigkeit. Be-
sonders hervorzuheben ist ihre Urteils- und Problemlösungsfähigkeit, die sie befähigte, auch 
in schwierigen Lagen zu einem eigenständigen Urteil und einer ausgewogenen Lösung zu 
kommen. Neue Arbeitssituationen bewältigt sie jederzeit sehr gut und erfolgreich. Frau 
Müller besitzt ein äußerst fundiertes und breites Fachwissen, das sich bis in die Nebenberei-
che erstreckt. Hervorzuheben ist ihre Fähigkeit, sich selbstständig ne~e Kenntnisse anzueig-
nen und sie zum größten Nutzen des Unternehmens einzusetzen. Frau Müller zeichnete sich 
stets durch einen sehr konzentrierten und effizienten Arbeitsstil aus und erzielte in qualitati-
ver als auch in quantitativer Hinsicht jederzeit herausragende Arbeitsergebnisse. Sie erfüllte 
ihre Aufgaben immer zu unserer höchsten Zufriedenheit. 

Das Verhalten von Frau Müller gegenüber vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen war ste-
tig vorbildlich. Sie war eine geachtete und gern gesehene Mitarbeiterin. Auch r:nit Kunden 
und Lieferanten arbeitete sie immer sehr gut zusammen. Ausgeprägt ist ihr stets bestimmtes 
und zugleich kompromissbereites Verhalten bei auftretenden Sachproblemen. Sie arbeitete 
in hohem Maße teamorientiert und förderte ein harmonisches und erfolgsorientiertes Arbeits-
klima. 

Frau Müller schied auf eigenen Wunsch am 21. April 2016 aus einem bis dahin unbefristeten 
• und ungekündigten Beschäftigungsverhältnis aus, um eine neue weiterführende berufliche 

Herausforderung anzunehmen. Wir danken ihr für die konstant sehr gute und produktive Zu-
sammenarbeit und bedauern sehr, sie zu verlieren. Zugleich haben wir Verständnis dafür, 
dass sie die ihr gebotene Herausforderung annimmt und wünschen Ihr für den weiteren Be-
rufs- und Lebensweg viel Erfolg und alles Gute. 

Jülich, den 21. April 2016 

Forschungszentrum Jülich GmbH 

f(-G-H-V 
ppa. Dr. M. Ertinger i. V. Dr. C. Stienen 
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